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Atos Administrativos

Portaria Conjunta N. TC-01/2025

Estabelece o Regulamento da 3? edigdo do “Prémio
Lume: Escola Referéncia”.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA (TCE/SC), A PROCURADORA-
GERAL DE CONTAS DO MINISTERIO PUBLICO DE CONTAS DE SANTA CATARINA (MPC/SC) E A PROCURADORA-
GERAL DE JUSTIGA DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SANTA CATARINA (MPSC), no uso das atribuigbes que
Ihes sdo conferidas em lei;

considerando o Acordo de Cooperagéo Técnica n. 007/2019, firmado entre o Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina
(TCE/SC), o Ministério Publico de Contas do Estado de Santa Catarina (MPC/SC), o Ministério Publico do Estado de Santa
Catarina (MPSC), o Ministério Publico Federal — Procuradoria da Republica em Santa Catarina (MPF), a Assembleia Legislativa
do Estado de Santa Catarina (Alesc), a Secretaria de Estado da Educacgéo (SED/SC), a Fundagao Universidade do Estado de
Santa Catarina (Udesc), a Federagao Catarinense de Municipios (Fecam), a Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de
Educacédo de Santa Catarina (Undime/SC), o Conselho Estadual de Educacéo de Santa Catarina (CEE/SC), a Unido Nacional
dos Conselhos Municipais de Educagao de Santa Catarina (UNCME/SC), a Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC),
com a participagao do Férum Estadual de Educagéo de Santa Catarina (FEE/SC) e da Comisséo Estadual de Monitoramento e
Avaliagdo do Plano Estadual de Educagao de Santa Catarina (Cemapeesc);

considerando que o TCE/SC assumiu as fungdes de secretaria e de gestdo do Acordo de Cooperagdo Técnica n. 007/2019
para o exercicio de 2025, conforme reunido realizada no dia 1°/11/2024;

considerando os trabalhos desenvolvidos pela Comissdo Organizadora instituida pela Portaria n. TC-0139/2025;

considerando o Processo SEI 25.0.000002894-3;

RESOLVEM:

Publicar o Regulamento da 3? edigéo do “Prémio Lume: Escola Referéncia”, com a seguinte redagao:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Regulamento dispde sobre a 3% Edigao do Prémio Lume: Escola Referéncia.

Art. 2° O Prémio Lume: Escola Referéncia € uma iniciativa do grupo estratégico de monitoramento dos planos de educagéo,
instituido pelo Acordo de Cooperagao Técnica n. 007/2019.

Art. 3° O Prémio Lume: Escola Referéncia visa identificar, reconhecer, divulgar, disseminar, estimular e conferir premiagéo
a escolas de referéncia das redes publicas municipais e da rede estadual de Santa Catarina, de acordo com os critérios de
avaliagédo previamente estabelecidos neste Regulamento.

Art. 4° Sao objetivos do Prémio Lume: Escola Referéncia:

| —acompanhar e estimular o cumprimento do Plano Nacional de Educagéo — PNE — (Lei n. 13.005, de 25 de junho de 2014),
do Plano Estadual de Educacéo (Lei — estadual — n. 16.794, de 14 de setembro de 2015) e dos respectivos planos municipais
de educacgao catarinenses;

Il — fomentar praticas educacionais que contribuam para o avango qualitativo da educagéo no Estado de Santa Catarina;

11l — apoiar experiéncias pedagogicas inovadoras que promovam a diversidade cultural e a inclusao educacional;

IV — fortalecer a gestdo democratica nas unidades escolares, com foco na melhoria dos resultados de aprendizagem;

V — induzir processos de aprimoramento continuo da qualidade social da educacao nas unidades escolares;

VI — desenvolver de forma qualificada os processos e as praticas de gestdo de servicos de apoio, recursos fisicos e
financeiros;
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VIl — promover o intercdmbio entre profissionais da educagéo por meio de projetos inovadores voltados a educacéo publica
em Santa Catarina, consolidando uma rede de boas praticas;

VIII — valorizar a atuagéo de estudantes, profissionais da educagéo, comunidades escolares e da sociedade civil em prol da
educagéo publica. )

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 5° Para os fins deste Regulamento, adotam-se as seguintes defini¢des:

| — Painel ICMS Educagéo: plataforma eletrénica do TCE/SC, disponivel no link https://tcesc.shinyapps.io/igesc/, que
disponibiliza informagoées e indicadores sobre a aplicagdo dos recursos do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos
(ICMS), destinados a educagéo nos municipios catarinenses.

Il — Indice ICMS Educagéo: percentual que define a cota-parte do ICMS repassada aos municipios, calculado com base na
Lei (estadual) n. 18.489, de 14 de julho de 2022, a partir de indicadores educacionais das redes publicas municipais de ensino;

IIl — Indicador de Qualidade das Escolas de Santa Catarina (IQESC): indice calculado a partir do Indicador de Esforgo
Observado, do Indicador de Esforgo Nao Observado e do Contexto Socioecondmico dos educandos, aplicavel as escolas das
redes publicas estadual e municipal que ofertam o ensino fundamental e participaram do Sistema de Avaliagao da Educagao
Basica (Saeb);

IV — Indicador de Esforco Nao Observado (IEN): componente do IQESC, derivado de regresséao estatistica, que estima
fatores nao diretamente mensuraveis, como ambiente escolar, relacionamento interpessoal, qualidade da proposta pedagdgica
e gestéo da escola;

V — Indicador de Esforgo Escolar (IEE): indicador composto por variaveis controlaveis pelos gestores escolares, relativas a
gestao, a equipe docente e a infraestrutura escolar;

VI — percentual de docentes com formagdo adequada: proporgdo de professores que atuam em areas de ensino
correspondentes a sua formagao académica;

VIl — percentual de professores com formagao continuada na etapa lecionada: propor¢gao de docentes com formagao
complementar minima de 80 horas na etapa de ensino em que atuam, segundo o Censo Escolar;

VIIl — percentual de professores com formag&o continuada em outros cursos (complementar): proporgao de professores que
realizaram cursos de formagao complementar, com carga horaria minima de 80 horas, em areas como educagao de jovens e
adultos; educagéo especial; educagéo indigena; educagdo do campo, educagado ambiental; educagao em direitos humanos;
educacéo bilingue de surdos; educagdo e Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo (TIC); direitos de crianga e adolescente;
educagéo para as relagdes étnico-raciais; e histéria e cultura afro-brasileira e africana;

IX — percentual de docentes efetivos: proporgao de professores com vinculo efetivo com a administragéo publica;

X — taxa de aprovacgéao: proporgéo de alunos aprovados ao fim do ano letivo;

Xl — diretor com formagéo continuada em gestéo escolar: verificagdo de curso de formagéo continuada na area de gestao
escolar, com carga horaria minima de 80 horas, por parte do diretor da escola;

Xl — presenga de 6rgdos colegiados em funcionamento: existéncia comprovada de associagdo de pais e professores,
conselho escolar, conselho deliberativo ou grémio estudantil na escola;

Xl — formas de acesso ao cargo de diretor escolar: classificagdo do acesso ao cargo de diregao, por indicagdo da gestao
administrativa ou democratico (com ou sem participagdo da comunidade escolar);

XIV — fator de evolugédo da nota SAEB: coeficiente que representa a variagéo da nota do Saeb entre as edigdes de 2021 e
de 2023, ajustada por fator de corregdo que permite a comparabilidade entre os ciclos de ensino, sendo atribuido o valor 1
quando inexistente avaliagdo em 2021.

CAPITULO 1Il
DA HABILITACAO DAS CONCORRENTES

Art. 6° Poderao concorrer ao Prémio Lume: Escola Referéncia todas as escolas das redes publicas municipais e estaduais
de educacgédo do Estado de Santa Catarina que ofertem os anos iniciais e/ou finais do ensino fundamental e que apresentem
dados suficientes para o calculo do IQESC no dmbito do Painel ICMS Educagéo do TCE/SC.

§ 1° Para fins de classificagcdo e premiagéo, as escolas serdo distribuidas em seis mesorregides do Estado de Santa
Catarina:

| — Mesorregido do Oeste Catarinense;

Il — Mesorregido do Norte Catarinense;

11l — Mesorregido Serrana;

IV — Mesorregido do Vale do ltajai;

V — Mesorregido da Grande Florianépolis;

VI — Mesorregido do Sul Catarinense.

§ 2° Serao premiadas, em cada mesorregido, uma escola da rede publica municipal e uma escola da rede publica estadual,
conforme os critérios estabelecidos neste Regulamento.

CAPITULO IV
DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

Art. 7° A 32 edigdo do Prémio Lume: Escola Referéncia sera composta por trés etapas de avaliagéo:

| — etapa de pré-qualificagao;

Il — etapa de mérito;

11l — etapa de validagéo.

§ 1° As etapas de pré-qualificacdo e de mérito serdo realizadas com base nas informagdes constantes do Painel ICMS
Educacgéao do TCE/SC, conforme data definida no cronograma deste Regulamento.

§ 2° As informagdes do Painel ICMS Educagao do TCE/SC tém como base os dados do Censo Escolar de 2024, do Saeb
de 2023 e do Indicador de Nivel Socioecondmico (Inse), elaborado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (Inep), relativo a 2023.

Art. 8° A etapa de pré-qualificagdo, de carater eliminatério e classificatério, consiste na ordenagéo das cinco escolas publicas
municipais e das cinco escolas estaduais, por mesorregido do Estado, com os maiores valores do IEN, conforme dados do
Painel ICMS Educagao do TCE/SC.

Paragrafo unico. Compete a comissao técnica a elaboragéo de listagem das escolas pré-qualificadas, por mesorregido do
Estado, nos termos do caput deste artigo.
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Art. 9° A etapa de mérito, de carater eliminatério e classificatério, consiste na aplicagéo das variaveis do |IEE as escolas
classificadas na etapa anterior, observados os critérios definidos no Anexo | deste Regulamento.

§ 1° Compete a comisséao técnica aplicar os critérios e pontuagées indicados e elaborar a listagem das escolas classificadas
para a etapa de validagdo, por mesorregido.

§ 2° Seréo classificadas para a etapa de validagédo duas escolas publicas municipais e duas escolas publicas estaduais de
cada mesorregido do Estado que obtiverem a maior pontuagao na etapa de mérito, conforme as diretrizes indicadas neste artigo.

§ 3° Havendo empate entre duas ou mais escolas na etapa de mérito, sera adotado como critério de desempate o fator de
evolugdo da nota Saeb.

§ 4° Persistindo o empate, todas as escolas empatadas seréo classificadas para a etapa de validagao.

§ 5° A listagem das escolas classificadas na etapa de mérito, de que trata o § 1° deste artigo, sera encaminhada para a
respectiva comissdo de avaliacdo de cada mesorregido.

Art. 10. A etapa de validacédo, de carater eliminatério e classificatério, tem por finalidade verificar as evidéncias que
comprovem os indicadores de classificagdo levantados na etapa de mérito.

§ 1° A etapa de validagdo compreende:

| — aplicagao de questionario de verificagdo nas escolas publicas municipais e estaduais de cada mesorregido classificadas
na etapa de mérito, de carater eliminatorio;

Il — realizagdo de entrevistas, de carater eliminatério e classificatério, por videoconferéncia, com as escolas publicas
municipais e estaduais de cada mesorregido classificadas na etapa de mérito e que responderam tempestivamente o
questionario mencionado no inciso anterior.

§ 2° A comissédo de avaliagdo podera requisitar informagdes e/ou documentos complementares para validar as respostas
prestadas.

§ 3° Sera automaticamente desclassificada a escola que:

| — ndo submeter a comissao de avaliagdo o questionario de verificagdo devidamente respondido no prazo estabelecido;

Il — ndo participar da videoconferéncia agendada pela comissao de avaliagao;

11l — se recusar a fornecer as informagdes e/ou documentos requisitados pela comissédo de avaliagao;

IV — dificultar a atuagdo da comissao de avaliagao.

§ 4° As escolas de cada mesorregido serao avaliadas pela mesma comissdo de avaliagdo, salvo casos excepcionais
devidamente justificados.

§ 5° A comissdo de avaliagdo podera deliberar pela ndo concessao do prémio na hipétese de nenhuma escola atender
satisfatoriamente aos objetivos desse.

§ 6° A comissao de avaliagédo é soberana em suas decisdes.

Art. 11. O questionario de verificagdo sera encaminhado por e-mail as escolas publicas classificadas na etapa de mérito,
devendo ser integralmente respondido e submetido a comissao de avaliagédo no prazo fixado no cronograma deste Regulamento.

§ 1° As respostas ao questionario de verificagdo deverdo ser claras, completas e objetivas e, sempre que possivel,
acompanhadas de documentos comprobatérios que evidenciem as praticas e informagdes declaradas, a fim de subsidiar de
forma adequada a analise da comiss&o de avaliagdo.

§ 2° A auséncia de informagdes ou de comprovagao documental podera implicar na desconsideragéo da respectiva resposta
pela comissao de avaliagao.

Art. 12. As entrevistas por videoconferéncia deverao contar com a participagao do gestor escolar e, preferencialmente, de
outros profissionais da unidade de ensino envolvidos na pratica educacional, como professores, coordenadores pedagodgicos e
demais membros da equipe técnica, bem como de representantes da comunidade escolar, de modo a propiciar uma viséo
abrangente da realidade da escola e fortalecer a transparéncia e o carater colaborativo do processo avaliativo.

§ 1° As entrevistas por videoconferéncia serdo agendadas pela comissao de avaliagdo com o gestor responsavel pela escola
concorrente ao prémio com a antecedéncia minima de trés dias uteis.

§ 2° Ap6s a realizacéo das entrevistas por videoconferéncia, a comissao de avaliagéo decidira, por maioria de votos, a escola
publica municipal e a escola publica estadual, de cada mesorregido do Estado, vencedora da premiagao.

Art. 13. Os resultados de cada etapa do Prémio serdo divulgados no endereco eletronico https://lume.tce.sc.gov.br/premio-
lume, conforme o cronograma previsto neste Regulamento.

CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 14. E admitida a interposicdo de recurso contra os resultados das etapas de pré-qualificacdo e de mérito, por qualquer
interessado.

§ 1° Os recursos deverdo ser direcionados a comissdo organizadora do Prémio, exclusivamente pelo e-mail
premiolume@tcesc.tc.br, no prazo estabelecido no cronograma constante deste Regulamento.

§ 2° Os recursos serdo apreciados por comissdo composta por trés membros designados por ato do coordenador da
comiss&o organizadora.

Art. 15. Nao cabe recurso contra o resultado da etapa de validagédo, que consiste na definicdo das escolas publicas
municipais e estaduais vencedoras do Prémio em cada mesorregido.

CAPITULO VI
DA PREMIACAO

Art. 16. O evento de premiagéo sera realizado na sede do TCE/SC, localizada no municipio de Florian6polis/SC, em data e
horario a serem divulgados no endereco eletronico https://lume.tce.sc.gov.br/premio-lume.

Paragrafo unico. A comissao organizadora podera alterar a data e/ou local do evento, mediante divulgagao no enderego
eletronico referido no caput e mediante comunicagao direta aos interessados, dependendo da etapa do prémio.

Art. 17. Todas as escolas premiadas serdo apresentadas oralmente durante o evento, sendo facultada a manifestagao de
seus respectivos gestores escolares e/ou convidados pela comissdo organizadora, nos termos das diretrizes previamente
estabelecidas e divulgadas.

Art. 18. As escolas publicas classificadas na etapa de validagéo receberéo certificado de reconhecimento.

Art. 19. As escolas publicas vencedoras de cada mesorregiao receberao, além do certificado de reconhecimento, uma placa
de premiagao.

Paragrafo Unico. A critério da comiss&do organizadora do prémio, poderdo ser instituidas outras formas de reconhecimento
a escola e a comunidade escolar.
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CAPITULO VII
DAS COMISSOES

Art. 20. A comissdo organizadora mencionada neste Regulamento é composta nos termos da Portaria TC-0139/2025,
publicada no Diario Oficial Eletrénico n. 4047, do dia 26 de margo de 2025.

Art. 21. A comissé@o técnica mencionada neste Regulamento é composta por dois servidores lotados na Diretoria de
Atividades Especiais (DAE) do TCE/SC, nos termos da Portaria n. TC-0124/2025, publicada no Diario Oficial Eletrénico do
Tribunal de Contas n. 4044, do dia 21 de margo de 2025.

Art. 22. A comissao de avaliagdo sera composta por pessoas com conhecimento e/ou experiéncia nas areas de educagao e
de gestéo escolar e/ou por representantes de 6rgaos ou entidades com atribuigdo nas areas da infancia e da educagéo.

§ 1° Cada mesorregido do Estado podera ser atendida por uma comisséo de avaliagéo distinta.

§ 2° A composigéo de cada comisséo de avaliagdo observara o nimero minimo de trés e maximo de cinco avaliadores.

§ 3° As comissdes de avaliagéo serdo instituidas por ato do coordenador da comisséo organizadora.

Art. 23. Compete as comissdes atuar com imparcialidade e impessoalidade.

Paragrafo unico. E vedada a participacédo de integrantes com vinculo direto ou indireto com as escolas concorrentes ou com
seus respectivos gestores.

Art. 24. A atuagdo dos membros das comissdes sera considerada de carater voluntario, ndo ensejando remuneragéo ou
vinculo empregaticio.

Paragrafo unico. Ao final do Prémio, sera expedido certificado de participagdo aos membros das comissdes, pelas
autoridades competentes. ;

CAPITULO VIl
DO CRONOGRAMA

Art. 25. A 3?2 edigdo do Prémio Lume: Escola Referéncia obedecera ao cronograma previsto no anexo Il deste Regulamento.

Paragrafo  Unico. Eventuais alteragdbes do cronograma serdo divulgadas no enderegco eletronico
https://lume.tce.sc.gov.br/premio-lume.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 26. Para efeito de contagem dos prazos previstos neste Regulamento, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o dia do
vencimento do prazo.

Art. 27. Os casos omissos serdo analisados pela comisséo organizadora do Prémio.

Art. 28. Esclarecimentos sobre o contetido deste Regulamento poderao ser solicitados a comisséo organizadora pelo e-mail
premiolume@tcesc.tc.br.

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Floriandpolis, 25 de junho de 2025

Conselheiro Herneus Joao De Nadal
Presidente do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina

Cibelly Farias
Procuradora-Geral do Ministério Publico de Contas de Santa Catarina

Vanessa Wendhausen Cavallazzi
Procuradora-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina

ANEXO I

Pontuacdo atribuida as escolas classificadas na etapa de mérito

PONTUACAD

Entr 12 22
Abaixo do 12 tercil da eol €0 Acima do 22 tercil da

distribuicio dos | torll da distribuicdo | © L L L icgo dos

. dos valores para .
wvalores para variavel . valores para variavel
variawel

VARIAVEIS
CONTINUAS

Percentual de
docentes com 4] 1 2
formagso adequada

Percentual de
professores com
formacdo continuada
na etapa lecionada

Percentual de
professores com
formagdo continuada o 1 2
em oufros cursos
(complementar)

Percentual de
docentes efetivos

Taxa de aprovagdo 4] 1 2
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em gestdo escolar

VARIAVEL
. Ndo Sim
CATEGORICA
Diretor com
formacde continuada 0 1

Presenca de dois ou

VARIAVEL Sem drgdo colegiado FiEE L mais Grgaos
CATEGORICA = colegiado e
colegiados
Presenca de drgdos
co!eglados em 0 1 2
funcionamento na
escola
Processo seletivo Processo seletivo
VARIAVEL Sem forma de acesso ualificado & escolha qualificado com
CATEGORICA democratica - . participagdo da
da gestao .
comunidade escolar
Formas de acesso ao
cargo de Diretor o] 1 2
Escolar
ANEXO Il
Cronograma
ETAPA DATA/ PERIODO

Langamento do Regulamento

12 de agosto de 2025

Coleta das informacbes da etapa de pré-
qualificacao

4 de agosto de 2025

Coleta das informagdes da etapa de mérito

4 de agosto de 2025

Divulgagdo das escolas classificadas nas
etapas de pré-qualificagdo e de mérito

8 de agosto de 2025

Recurso quanto & classificagdo nas etapas de
pré-qualificagio e de mérito

11 a 15 de agosto de 2025

Divulgagdo do resultado dos recursos pela
comissdo organizadora e publicacdo da
classificagédo definitiva das escolas

22 de agosto de 2025

12 fase da etapa de validagdo: remessa on-
line do questiondrio de verificacdo para
preenchimento pelas escolas classificadas na
etapa de mérito

25 de agosto de 2025

Prazo para envio do questiondrio preenchido
pelas escolas classificadas na etapa de mérito

8 de setembro de 2025

22 fase da etapa de validagdo: realizagdo das
entrevistas por videoconferéncia com as
escolas classificadas na etapa de mérito que
cumpriram a 12 fase da etapa de validacdo

10 de setembro a 10 de outubro de 2025

Divulgagdo do resultado da etapa de
validagdo / Divulgagio das escolas
vencedoras do prémio

30 de outubro de 2025
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