m H W TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA

TCE-SC SECRETARIA GERAL

Processo n.: @RLI 21/00473136

Assunto: Inspegao envolvendo o monitoramento do cumprimento de metas relacionadas a atos de
pessoal no Plano Municipal de Educagdao de Maravilha - Metas 17 e 18 da Lei (municipal) n.
3.872/2015

Responsaveis: Sandro Donati e Cleusamar Tosetto Preuss

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Maravilha

Unidade Técnica: DAP

Decisdo n.: 744/2023

O TRIBUNAL PLENO, diante das razdes apresentadas pelo Relator e com fulcro nos arts. 59 e
113 da Constituicdo Estadual e 12 da Lei Complementar (estadual) n. 202/2000, decide:

1. Conhecer do Relatério DAP/CAPE-I/Div.1 n. 6195/2022, pertinente a inspecdo realizada na
Prefeitura Municipal de Maravilha, para considerar irregular, com fundamento no art. 36, § 29, alinea
“a”, da Lei Complementar (estadual) n. 202/2000, a auséncia de regulamentacdo da aplicacdo do
principio da Gestdo Democratica Escolar no Municipio de Maravilha, a qual repercute na escolha do
Diretor da unidade escolar, em desacordo com o que preceituam o Plano Nacional de Educacao (Lei n.
13.005/2014) e o Plano Municipal de Educagdo (Lei — municipal- n. 3.872 /2015).

2. Determinar a Prefeitura Municipal de Maravilha que, no prazo de 1 (um) ano, a contar da
publicacdo da Lei (municipal) n. 4.273/2022, remeta a esta Corte de Contas a regulamentacdo, por
meio de Decreto, do principio da gestdo democrdtica no Municipio, o qual repercute na escolha dos
diretores escolares, nos termos do § 22 do art. 72 da Lei (municipal) n. 4.273/2022, que alterou o § 2°
do art. 26 da Lei (municipal) n. 3.840/2015, nos moldes ja pacificados pelo Supremo Tribunal Federal
quanto a vedacao de elei¢do direta para diretor escolar, garantida a adogdo de critérios técnicos de
mérito e desempenho e a participacdo da comunidade escolar.

3. Alertar a Prefeitura Municipal de Maravilha, na pessoa do Prefeito Municipal, assim como a
Secretdria de Educacdo daquele Municipio, da imprescindivel tempestividade e diligéncia no
cumprimento das determinag¢des exaradas por este Tribunal, sob pena de aplicagdo das sangdes
previstas no art. 70, Ill e § 12, da Lei Complementar (estadual) n. 202/2000.

4. Determinar a Diretoria de Atos de Pessoal — DAP — deste Tribunal que monitore o
cumprimento das determinagdes expedidas nesta Decisdo, mediante diligéncias e/ou inspegdes in
loco, e, ao final dos prazos nela fixados, se manifeste pelo arquivamento dos autos quando cumprida
a deliberagdo ou pela adoc¢do das providéncias necessdrias, se for o caso, quando verificado o ndo
cumprimento, submetendo os autos ao Relator para que decida quanto as medidas a serem
adotadas.

5. Dar ciéncia desta Decisdo, do Relatério e do Voto do Relator que a fundamentam, bem
como do Relatério DAP/CAPE-I/Div.1 n. 6195/2022, a Prefeitura Municipal de Maravilha e a
Secretaria de Educacgao e ao Controle Interno daquele Municipio.

Atan.: 15/2023

Data da Sessdo: 03/05/2023 - Ordindria - Virtual

Especificagao do quérum: Herneus Jodo De Nadal, José Nei Alberton Ascari, Adircélio de Moraes
Ferreira Junior, Wilson Rogério Wan-Dall, Luiz Roberto Herbst, Luiz Eduardo Cherem e Gerson dos
Santos Sicca (art. 86, §42, da LC n. 202/2000)

Representante do Ministério Publico de Contas/SC: Diogo Roberto Ringenberg
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Conselheiros-Substitutos presentes: Cleber Muniz Gavi e Sabrina Nunes locken

HERNEUS JOAO DE NADAL LUIZ ROBERTO HERBST
Presidente Relator

Fui presente: DIOGO ROBERTO RINGENBERG
Procurador-Geral do Ministério Publico de Contas/SC
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